
UNIONE DI COMUNI MONTANI APPENNINO PISTOIESE 
Tra i Comuni di Abetone, Cutigliano, Piteglio, Sambuca Pistoiese e San Marcello Pistoiese 

Via Pietro Leopoldo 10/24 51028 San Marcello Pistoiese - unionecomuniappenninopistoiese@pec.it 

Servizio Personale 

Rep.N. ___ _ 
DETERMINAZIONE N. 15 DEL 17.11.2017 

OGGETTO: Costituzione fondo miglioramento efficienza servizi annualità 2017 

IL RESPONSABILE 

VISTO l'art. 40, comma 3 del D.Lgs. n. 165/2001 che così recita: "Le pubbliche 
amministrazioni attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa, nel rispetto dei 
vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna 
amministrazione. La contrattazione collettiva integrativa si svolge sulle materie e nei limiti stabiliti 
dai contratti collettivi nazionali, tra i soggetti e con le procedure negoziali che questi ultimi 
prevedono; essa può avere ambito territoriale e riguardare più amministrazioni. Le pubbliche 
amministrazioni non possono sottoscrivere in sede decentrata contratti collettivi integrativi in 
contrasto con vincoli risultanti dai contratti collettivi nazionali o che comportino oneri non previsti 
negli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione. Le clausole 
difformi sono nulle e non possono essere applicate. "; 

PRECISATO che il fine della contrattazione decentrata integrativa è contemperare 
l'esigenza di incrementare e mantenere elevate l'efficacia e l'efficienza dei servizi erogati alla 
collettività a livello locale, con l'interesse al miglioramento delle condizioni di lavoro e alla crescita 
professionale del personale; 

VISTO l'art. 4. del C.C.N.L. del 22.01.2004 nel quale sono stati stabiliti materie da regolare, 
tempi e procedure per la stipulazione dei contratti decentrati integrativi; 

VISTI i vigenti C.C.N.L. del personale del Comparto delle Regioni e delle Autonomie 
Locali ed, in particolare, gli artt. 15 del C.C.N.L. del 01.04.1999 e s.m.i., 31, 32 del C.C.N.L. del 
22.01.2004, 4, comma l del C.C.N.L. del 09.05.2006, 8, comma 2 del C.C.N.L. del 11/04/2008,4 
commi l e 2 C.C.N.L. del 31.07.2009 e l'mi. 73 della legge n. 133/2008 che dettano la disciplina 
per la costituzione del fondo annuale destinato dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro a 
sostenere le iniziative rivolte a migliorm'e la produttività, l'efficienza e l'efficacia dei servizi e ad 
incentivare la partecipazione del personale al conseguimento di obiettivi predenninati e condivisi; 

EVIDENZIATO che la costituzione del fondo "Risorse per le politiche di sviluppo delle 
risorse umane e per la produttività" ai sensi dell' art. 15 del C.C.N.L. del 01.04.1999, degli artt. 31 e 












