UNIONE DI COMUNI MONTANI APPENNINO PISTOIESE

Tra i Comuni di Abetone- Cutigliano, Sambuca Pistoiese e San Marcello-Piteglio

SETTORE 1 — FORESTAZIONE E GESTIONE DEL PATRIMONIO AGRICOLO FORESTALE REGIONALE PAFR

Via Pietra Leopoldo 10/24 51028 San Marcello Pistoiese ~ UNiONecomuniappenninopistoiese@pec.it

SEDE DECENTRATA - V. L. Orlando, 320 — Campo Tizzoro 51028 San Marcello Pistoiese
C.F.: 90054130472 — P1. 01845470473

NR. DATA OGGETTO

DIPENDENTI CON CCNL “ADDETTI AI LAVORI DI SISTEMAZIONE
157 19/12/2018 | IDRAULICO FORESTALE ED IDRAULICO AGRARIA". PASSAGGIO DI
LIVELLO.

Il Responsabile Unico della Funzione Forestazione

Richiamato l'atto costitutivo dell'Unione di Comuni Montani Appennino Pistoiese, firmato in data
02/04/2013 e lo Statuto della stessa pubblicato sul BURT n. 17 del 24/04/2013;

Vista la Delibera di Giunta dell'Unione dei Comuni Appennino Pistoiese n. 23 del 21/07/2016
avente ad oggetto “Approvazione regolamento per l'ordinamento degli uffici e dei Servizi“con la
quale si approva il regolamento degli uffici e dei servizi dell'unione unitamente agli allegati
“struttura organizzativa funzione forestazione™ e “scheda tecnica di pesature delle posizioni
organizzative™;

Visto il Decreto del Presidente dell'Unione n. 3 del 23/08/2017 con il quale viene individuato il
sottoscritto Dr. Francesco Benesperi quale Responsabile del Settore Forestazione e gestione
patrimonio Apricolo forestale Regionale (P.A.F.R.) - Settore Vincolo idrogeologico e Tutela
Forestale:

Richiamato il CCNL per pli addetti ai lavori di sistemazione idraulico forestale e idraulico agraria;
Richiamato il CIRL degli operai forestali della Toscana;

Richiamata la determinazione n. 17 del 15 marzo 2018 con la quale viene conferita la mansione di
capo squadra, a far data dal 1° aprile 2018. al dipendente di cui all'allegato A) al presente atto;

Considerato che il dipendente (allegato A), in questi mesi, ha svolto la mansione di capo squadra
con compiti di coordinamento dei componenti la squadra e con responsabilita della sicurezza:

Considerato che 1 dipendenti, di cui all'allegato B) al presente atto, hanno frequentato il corso, di
addestramento per “Direttore delle Operazioni Antincendi Bosehivi (D.0.) organizzato dalla

Regione Toscana, superando la prevista prova di esame con rilascio dei relativi attestati in data 15
Giugno 2018;
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Visto che 1 dipendenti interessati hanno svolto, nell'ambito della turnazione predisposta dal servizio
A_1.B. della Regione Toscana . sia allivita di supporto ai D.O. gia presenti ¢che attivita di Direzione
in picna autonomia operativa:

Richiamato l'articolo 49 del CCNL ~Classificazione degli operai”™

Richiamato ['articoli 15 del CIRL ~Classificazioni. Inquadramenti”™, che istituisce un nuovo livello
professionale con parametro 133. 6° livello. indicando 1 profili professionali corrispondenti fra cui i
lavoratori che. in possesso di idoneita ottenuta a scguito di apposito corso organizzato daila Regione
Toscana. svolgono la funzione di Direzione delle Operazioni di spegnimento relativamente alla lotta
agli incendi boschivi:

Richiamate l'articolo 18 del CIRL il quale prevede che il capo squadra sia inquadra almeno al 4°
livello;

Richiamato il progetto di riorganizzazione aziendale a suo tempo approvato dalla ex Comunita
Montana. ¢ rilevato che 1 presupposti per ['adeguamento dei livelli del personale con funzioni di
Capo Squadra sono tuttora applicabili. considerato che 1l Capo Squadra svelge. oltre alle mansioni
di coerdinamento del personale forcstale operante sui cantieri e preposto alla sicurezza ex D.Lgs.
81/08 ¢ s.m.i.. anche funzioni di supporto fra il canticre forestale ¢ P'Ufficio Teenico, prendendo
dectsiont di carattere operative in piena autonomia.

Dato atto che il presente provvedimento ¢ predisposto ¢ formulate in conformita di quanto previsto
m materia della vigente normativa. nonché nel rispetto deoli atti ¢ dircttive che costituiscone 1l
presupposto alla procedura:

DETERMINA
1. di attribuire. per quanto esposto in narrativa, a far data dal 1° gennaio 2018:

al dipendente. di cui all'allegato A). che svolge tfunzioni di Capo Squadra. 11 V*
ltvello

ai dipendenti. di cul all'allegato B). che svolgono la funzione di direzione delle
operazioni di spegnimento degli incendi boschivi, il 6° livello

2. di assumere. da parte di questo servizio. tutti i provvedimenti connessi ¢ conscguenti di
attuazione. anche ai sensi e per gli effetti della Legge n. 241/90 ¢ successive modificazioni ed
integrazioni.

[l provvedimento ¢ predisposto ¢ tformulato in conformita di quanto previsto in materia

dalla vigente normativa. nonché nel nspetto degh atti e delle direttive che costituiscono il
presupposto delle procedure.

I RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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