UNIONE DI COMUNI MONTANI APPENNINQO PISTOIESE

Tra i Comuni di Abetone, Cutigliano, Piteglio, Sambuca Pisloiese e San Marcello Pisloicse

----- Servizi Sociali --—-

8 ¥ ¥ & &

Determinazione n. 0293

del 08/11/2018

OGGETTO

POPOLAZIONE
REDDITO DI INCLUSIONE REI
ESITO ISTRUTTORIA DOMANDE PERVENUTE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATI | SEGUENTI ATTI

- il decreto del Presidente dell’Unione dei Comuni Montani Appennino Pistoiese con cui Tatiana
Frullani & stata incaricata della direzione della funzione di cui all*art. 8, co. 1, lett.g), dello Statuto;

- | 'atto costitutivo dell’'Unione dei Comuni Montani Appennino Pistoiese, firmato in data 02.04.2013
e lo Statuto della stessa pubblicato sul BURT n. 33 del 14.08.2018;

PRESO ATTO che nell’ambito delle misure di contrasto alla poverta, il Ministero Del Lavoro e delle
Politiche Sociali, con Decreto Lgs. N. 147 del 15/09/2017 ( pubblicato sulla G.U. n. 240 del
13/10/2017) ha disciplinato | attivazione delle “Disposizioni per I'introduzione di una misura nazionale
di contrasto alla povertd” (R.E.l.) a partire dal 1° Gennaio 2018, in sostituzione del S.|.A. (sostegno
per I'inclusione attiva) e 'ASDI ( Assegno di disoccupazione), volto al superamento delle condizioni
di poverta dei nuclei familiari, all inserimento e al reinserimento lavorativo e all’inclusione sociale;

- il programma (R.E.1.) inizialmente prevedeva un sussidio economico erogato mensilmente, ai nuclei
familiari in condizioni economiche disagiate, nelle quali fossero presenti i requisiti familiari stabiliti
dall’art.3 comma 2 del sopra citato decreto legislativo;

- lart. 1, c0.192, L. 205/2017 abroga, con decorrenza 01/07/2018, tutti i requisiti relativi alla
composizione del nucteo familiare (di cui all’art. 3, comma 2 del D. Lgs. 147/2017);

- il sussidio € comunque subordinato all'adesione ad un progetto personalizzato di attivazione
sociale e lavorativa;

CoNnsIDERATO inoltre che, ai sensi del succitato D.Lgs. 147/2017, la gestione operativa delle
domande e il relativo accoglimento/diniego e assegnata ai comuni di residenza dei richiedenti, i quak
ricevono le domande, effettuano le verifiche anagrafiche e le inoltrano all'Inps mediante apposita
piattaforma web, predispongono i progetti personalizzati € ne controllano il rispetto e le eventuali
revoche;

- Preso atto che sono pervenute a questa amministrazione le seguenti domande (delle quali si
omettono i nominativi dei richiedenti per motivi di riservatezza):

- prot. 7787 del 30/10/2018;

- prot. 7791 del 30/10/2018;

- prot. 7968 del 06/11/2018;

- prot. 8092 del 08/11/2018;

- prot. 8094 del 08/11/2018;

ACCERTATO che, a seguito delle istruttorie effettuate e canservate agli atti d’ufficio, le domande di cui
ai suddetti protocolli risultano conformi a tutti i requisiti richiesti dalla legge per I'accesso al beneficio:



- che ai sensi del succitato D.Lgs. 147/2017 la gestione operativa delle domande e il relativo
accoglimento/diniego & assegnata ai comuni di residenza dei richiedenti i quali ricevono le domande,
effettuano le verifiche anagrafiche e le inoltrano all'INPS mediante apposita piattaforma web, entro
15 giorni lavorativi dalla data della richiesta, predispongono i progetti personalizzati e ne controllano
il rispetto e le eventuali revoche;

- Ritenuto di procedere all’inoltro all'INPS delle domande presentate, aventi i requisiti per
["ammissione al R.E.|;

1)

2)

3)

4)

DETERMINA

DI PRENDERE ATTO delle domande individuate in premessa, inoltrate da cittadini residenti nel
territorio dell’Unione di Comuni Montani Appennino Pistoiese, per accedere al R.E.l. (reddito di
inclusione), istituito con D.Lgs. n. 147 del 15/09/2017, depositate agli atti di questo Servizio, i cui
nominativi per motivi di riservatezza dei dati personali non vengono citati nel presente atto;

DI DICHIARARE ammissibili le domande:

- prot. 7787 del 30/10/2018;

- prot. 7791 del 30/10/2018:

- prot. 7968 del 06/11/2018;

- prot. 8092 dei 08/11/2018;

- prot. 8094 del 08/11/2018;

risultate conformi ai requisiti richiesti dal sopra citato decreto come disposto all’art. 3, comma 1 e
2, lettera a), modificato dall’art. 1 comma 192 della Legge n. 205/2017, come risulta dalle
istruttorie conservate agli atti d'ufficio;

D1 TRASMETTERE le domande di cui sopra all'INPS, mediante apposita piattaforma software
predisposta dall Istituto, ai sensi dell’art. 9 comma 3;

DI DARE ATTO che per quanto non previsto nel presente atto fanno fede le disposizioni previste
nel Decreto Legislativo n. 147 del 15/09/2017,;

D1 TRASMETTERE la presente determina al Servizio Finanziario ed all'incaricato alla pubblicazione
all'albo pretorio.

[l Respongébil Servizio
Tafian ani

San Marcello Pistoiese, [i 08/11/2018



