
UNIONE DI COMUNI MONTANI APPENNINO PISTOIESE
 PERFORMANCE DIPENDENTI ANNO 2017

Compenso totale: € 3.600,27 AREA FORESTAZIONE  - dipendenti interessati: n. 7
Compenso totale € 600,00 AREA SERVIZI SOCIALI - dipendenti interessati n. 2
Compenso totale € 800,00 AREA SUAP - dipendenti interessati n. 2
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FORESTAZIONE 7 359,80 341,81 95,00 1.079,40 971,46 90,00 2.158,80 1.939,83 89,86
SERVIZI SOCIALI 2 60,00 57,00 95,00 180,00 180,00 100,00 360,00 360,00 100,00

SUAP 2 80,00 76,00 95,00 240,00 240,00 100,00 480,00 480,00 100,00
TOTALE 11

AREA FORESTAZIONE AREA SERVIZI SOCIALI AREA SUAP
totale attribuito 3.253,10 totale attribuito 597,00 totale attribuito 796,00
totale attribuibile 3.600,27 totale attribuibile 600,00 totale attribuibile 800,00
percentuale 90,36 percentuale 99,50 percentuale 99,50

differenza 347,17 differenza 3,00 differenza 4,00

TOTALE AREE totale 11 persone
totale attribuito 4.646,10
totale attribuibile 5.000,27
percentuale 92,92

differenza 354,17

Performance ente Performance organizzativa Performance individuale


