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Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE

Anno : 2014

Tipo Istituzione : UNIONE DI COMUNI
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Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evide f\gte dal sistema SICO si
confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - il Presidente del Collegio dei revisori dei conti.




Firma del Presidente del collegio dei revisori .......cccocceeeviviieieen
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SQ1 : SQ2  SQ3 | SQ4 | SQ5 | SQ6 | SQ7 | SQ8 | IN1 IN2 | IN3 | IN4 | INS | IN6 | IN7 | IN8 | IN9 | IN10
Stato | NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO Si NO NO NO NO NO NO NO

Giustificazione - incong. 3 Le assenze per Legge 104/1992 si riferiscono a personale dei comuni aderenti comandato al'Unione e rion a personale proprio dell'Unione.

L'Urione non ha personale proprio da indicare in tabella 1

Data 27/05/2015 10:40
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
29/05/2015 01:56:13Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengeno effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo Numero Mensilita / 12 (Tab. | Spese per retribuzioni lorde di cui arretrati anni
indeterminato al 31.12 (Tab. 12) (Tab. 12+13) precedenti (Tab. 12+13)
1)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
Totale 0 0 a o] o] 0 0 o] 0 0 o] o]
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale sarannao visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
28/05/2015 01:56:13Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12

Spese medie
escluso arretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

Spese medie per
competenze

Valori medi per
arretrati a.p. di

Valori medi per
arretrati a.p. di

accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
Totale per n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c. n.c.
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla catégoria per le unita di riferimento {mensilita della
tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12
sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

28/05/2015 01:56:13Gli aggiornamenti dei prospetti del riepiloge triennale vengono effettuati solo per gli uitimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORN| ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione}
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
CATEGORIA D 0 5 2 0 0 14 0 0 1 0 0 5
CATEGORIA C 0 8 7 0 0 30,29 0 0 1,57 0 0 9,86
CATEGORIA B 0 1 2 0 0 15,5 0 0 2 0 0 1,5
Totaie personale at. 0 14 11 1] 0 24,64 1] 0 1,55 0 0 7,45
indeterminato al 31.12
{Tab. 1) o Valore Medio
(1}

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero & in convenzione

dellamministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruclo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delte tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

29/05/2015 01:56:13Gli aggiornamenti dei prospetfi del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spesel/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordi 2012 2013 2014

Personale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, codice P015 0 0 0 valore medio - - -

determinato

L.8.UJLP.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice PO85 0 0 0 valore medio - - -

Lavoratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
L105+P062

Con Contratti formazione 0] i 0 Retribuzioni, codice PQ16 0 o] 0 valore medio - - -

lavoro

N. contratti co.co.co (Si1) 0 0 0 QOneri per co.co.co. 0 0 0 valore medio riferito ai - - -

(codice L108)

contratti di cococo attivi

nell’anno
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PERSONALE (Tab.2 e SM)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Speselcosti medi pro-capite(in euro)

prestazioni professionali
consistenti nella resa di
servizi ¢ adempimenti

obbligatori per legge (S11)

servizi 0 adempimenti
obbligatori per legge
(codice L115)

incarichi attivi neli'anno

Unita/n.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordi 2012 2013 2014
N. incarichi di 0 o] 0 Oneri per incarichi di 0 0 1] valore medio riferito agli -

studic/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno

consulenza (Si1) consulenza (codice L109)

N. ceniratti per 4] 4] 0 Oneri per confratti resa 0 0 0 valare medio riferito agli

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 8 - UNIONE DI COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - UNIONE DI COMUNI MONTANI APPENNINQ PISTOIESE - UNIONE DI COMUNI
MONTAN| APPENNINO PISTOIESE - DATA: 29/5/2015 - ORA: 7:19



LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Personale dell’Amministrazione

Personale Esterno

Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati/Dista Fuori Ruoclo Convenzioni
ccati ccati

Qualifica U D U D U D U D U D U U D U D
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 ] 0
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 ] 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 ] 0 ] 0 ] 0 0 0 0 1 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 ] 0 ] 0 ] 0 0 0 0 1 0 0 0 0
POSIZIONE ECONOMICA Dt 0 ] 0 0 0 ] 0 ] 0 ] 0 0 ] 0 0
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 ] 0 ]
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA DI o] 0 0 Q 0 0 o] 0 0 0 0 0 Q 0 0
ACCESSO B3
TOTALE : 0 0 0 0 ) 0 ) 0 0 o 5 0 0 0 o
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 17 - UNIONE DI COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - UNIONE DI COMUNI MONTANI APPENNINO PISTOIESE - UNIONE DI
COMUNI MONTANI APPENNINO PISTOIESE - DATA: 29/5/2015 - ORA: 7:19



Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
U D U D U D ] D U D U D ] D U D U D

POSIZIONE ECONOMICA D2 11 0 8 1} 1 0 - 20
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 17 0 2 - - - 0 1 - - 0 2 22
ACCESSOQ D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 73 0 - - 5 0] - - - - 78
POSIZIONE ECONOMICA C4 28 27 0 3 - - - - 3 1 - 0 2 64
POSIZIONE ECONOMICA C3 29 26 0 5 - - 0 29 - - 1 1 - - - eyl
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 29 0] 3 - 0 16 0 13 - 81
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 0 25 - - - - - 2 0 - - 0 2 29
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 0] o] 0 4 - - - 0 1 11
ACCESSO B3
Totale 141 130 0 17 - 13 29 a 16 7 16 ¢ 1 - 0 6 378
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 21 - UNIONE DI COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - UNIONE D! COMUNI MONTANI APPENNINO PISTOIESE - UNIONE DI
COMUNI MONTANI APPENNINO PISTOIESE - DATA: 29/5/2015 - ORA: 7:19




LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 5.155 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitda Fondo unico 5.155 5}
Risorse variabili
NUQVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB. CCNL 98-01) 490 0
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-C1) 1.694 0
totale Risorse variabili Fondo unico 2.184 0
totale Fondo unico 7.339 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal C| di rif.to
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. ] 4.805
PRODUTTWVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA o] 1.594
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI| FRA | PRECEDENTI 0 940
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico o] 7.339
totale Fondo unico o 7.339
Totale 7.339 7.339

Pag. 22 - UNIONE DI COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - UNIONE DI COMUNI MONTANI APPENNINQ PISTOIESE - UNIONE Di

COMUN! MONTAN! APPENNINO PISTOIESE - DATA: 29/5/2015 - ORA: 7:19




SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:
? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzionea (art. 40, comma 3, d.1lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle riscrse che finanziano il fon%g\indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vinceoli fissati dal CCNL

AN
?

nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1’tstipuzicne ha rispettato i vinceli di destinazione fissati dal CONL

Firma del Presidente dei collegio dei revisori \\;\\\ :
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Informazioni Istituzione

Partita IVA :
Codice Fiscale : 90054130472
Telefono : 57369048 Fax: 57369028

Email : UNIONECOMUNIAPPENNINOPISTOIESE@PEC.IT

Via: VIA PIETRO LEOPOLDO

Numero Civico: 10/24

C.A.P.. 51028

Citta: SAN MARCELLO PISTOIESE

Provincia: PT Codice Catastale : H980

Popolazione residente :

Superficie(Kmq) :

Indirizzo pagina web dell'ente :
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Cognome

Nome

Telefono

Fax

EMail

Nesti

Luana

057362048

057369028

l.Lnesti@comune.piteglio.pt.it
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Cognome Nome Telefono Fax
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| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circofare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERC DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER
LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA [N APPLICAZIONE
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE
N.68/99).

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL’ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI DI
LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO? :

QUANTI SONO | DIPENDENT! AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al
SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E 5.M.7?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL; ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO E
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL;U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENT] AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N.
104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA [ "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO
POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFIC] DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO
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UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUCLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.CO.CO ASSEGNATE
AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

N. PROGRESSIONI DI CARRIERA COMPLESSIVAMENTE DISPOSTE DAL 01/01/2011 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI Al SENSI DELL'ART. 9, C. 21, D.L.
78/2010 CONVERTITO IN L. 122/2010
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Suggerimenti :

L'Unione nel 2014 ha svolto le funzioni di protezione civile e servizi sociali per I'intero anno, polizia municipale
dal 01.04, edilizia scolastica servizi scolastici catasto e statistica dal 15.09. Oltre a queste funzioni sono stati

svolti i servizi generali di segreteria protocollo e ragioneria e mediante convenzione con i comuni il servizio di

centrale unica di committenza. Ha operato esclusivamente con personale comandato dai comuni pertanto non ha

sostenuto spese di personale. | comandi del personale soltanto in alcuni casi ( 7 addetti) erano totali in maggior

parte erano soltanto parziali( 27 addetti).
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Cognome

Nome

EMail (sostituisce I'ENTE
RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

Poli

Paolo

paoloragpoli@gmail.com
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118, quarto comma, deila Costituzione;

Sede autonoma si/no NO
Nel caso di servizi esternalizzati, & stato stilato il piano di razionalizzazione dei costi previsto dall'art. 3, ¢. 30, 31 e 32, della Lf. 2008, o di analoghe NO
disposiz. delle Reg. e Prov. Autonome?

E’ stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle NO
Regioni e Province Autonome?

E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 488/1999, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? sl
E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? NO
Valore in percentuale dell'incidenza della spesa del personale in rapporto alle spese correnti 01
Numero di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o di analoghe disposiziont delle Regioni

e Province Autonome

Enti non soggetti al patto di stabilita interno - & stato rispettato I'art. 1 c. §62, L.f. per I'anno 2007 e s.m.i. o di analoghe disposizioni delle Regioni e S
Province Autonome?

Numero di dirigenti della polizia locale ]
Numero appartenenti alla polizia locale di categoria D 1
Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C 6
Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo; Sl
Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi | servizi di trasporto pubblico comunale; NO
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente; sl
La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale; NO
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi; Sl
L'organizzazione ¢ la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi; NO
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione deile relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo 8l
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Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici; |
Polizia municipale e polizia amministrativa iocale; S
Tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio NO
delle funzioni di competenza statale

Altro Si

Comuni che partecipano all'Ente :
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2014:

09/12/2014

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

16/12/2014

Data entrata in vigore dell’Accordo annuale vigente:

ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

2014

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010)

FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

7339

(EVENTUALE) PERCENTUALE D! RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENS| ART. 9 C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUQOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+"
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE)

La verifica non & possibile in base ai dati forniti
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZION| ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO

L'AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE NO
SULLA BASE DI INCARICHI PREDETERMINATI??

ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? NO
PER SCELTA DELL'ORGANOQ POLITICQ? NO
SULLA BASE DI ALTRI FATTORI? NO
DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Valore
PROGRESSION!I ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL

11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/997

E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 8, COMMA 21, D.L. 78/20107 Sl

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTAL! DELL'/ANNO, QUANT! SONO STATI |
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSOQ?
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PROGRESSION! ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DE! DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B/ CATEGORIA B /FASCIA

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C/CATEGORIA C/FASCIA Il

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA" REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTQ TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE S1 DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE S| DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 1584
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
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IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL Si
31/03/1999)7
IN FORMA SINGOLA S|

IN FORMA ASSOCIATA

QUAL E' IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA Di POSIZIONE 25
(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1989)7?

Commento dell'organo di controllo : L'Unione opera con personale comandato dai comuni e non ha personale proprio. Nell'anno 2014 i comuni aderenti
hanno comunicato le risorse { tratte dai propri fondi) che metftevano a disposizione dell'Unione per il salario accessorio

dei dipendenti comandati al 100%. L'Unione ha provvedutoe a stipulare il contratto integrativo decentrato.

Copia del contratto & stata restituita a tutti gli enti aderenti che provvederanno a liquidare ed erogare # salario
accessorio ai propri dipendenti comandati al 100% sulla base dei dati riepilogativi dei servizi svolti e delle valutazioni

fornite dai Responsabili dell'Unione.
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2014

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell' Accordo annuale vigente:

ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:!

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010)

FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOL! EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+":
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. §C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE)

La verifica non & possibile in base ai dati forniti
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

LE FASCE INDIVIDUATE DALLISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47

INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

Valore

RISULTATO

LE RETRIBUZION! DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?

SONO UTILIZZAT! INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL" UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE Di RISULTATO?

SONQ UTILIZZATI GIUDIZ! DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONOQ UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISM! DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE
DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING")?

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

RILEVAZIONE CEPEL
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SONO STATI COSTITUITI | NUCLEI DI VALUTAZIONE PER IL PERSONALE DIRIGENTE?
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IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTAT! DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL
23/12/1999)7

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

Commento delt'organo di controllo :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gii oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti megli strumenti di programmazione dell 'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle riscrse che fipnanziano il fondo indicate in tabella 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
? nell'urilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettatec i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dellart. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? Sl
In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)
In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall’elenco proposto
Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo; NO
Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale; NO
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente; NO
La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale; NO
Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi; NO
L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi; NO
Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo guanto previsto dall'articolo NO
118, guarto comma, della Costituzione;
Edilizia scolastica {per la parte non atiribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici; NO
Polizia municipale e polizia amministrativa locale; NO
Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle NO
funzioni di competenza statale[1]
Altro Sl

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

in caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall’'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;
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Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livelio sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall’elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalia normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;
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Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell’esercizio delie
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell’art. 30 def T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila {file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?
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In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila {file con i codici degli enti associato al kit excel)-

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

QOrganizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato daila normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Afttivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statalef1]

Altro
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