
STRUTTURA ORGANIZZATIVA  
 

SETTORE 1 – Forestazione e gestione patrimonio agricolo forestale regionale (P.A.F.R)  
 
Funzioni: pianificazione, progettazione ed attuazione interventi pubblici forestali, gestione 
amministrativa, previdenziale e finanziaria personale forestale, attuazione Piano Regionale 
Antincendi boschivi, gestione e valorizzazione economica ed ambientale Foreste Regionali, 
concessioni amministrative e gestione immobili P.A.F.R, sviluppo rurale e promozione della 
selvicoltura, sanzioni L.R 39/2000, rendicontazione attività, rapporti con  fornitori ed imprese 
forestali, rapporti con Enti ed Istituzioni di settore.   
 
n. 1 funzionario cat. D – Responsabile del settore (profilo professionale: dottore forestale)  
 
n. 6 squadre addetti forestali (Tot. 34 unità): 
 
Acquerino (n. 5 unità): 

- n. 1 caposquadra; 
- n. 2 super specializzati; 
- n. 2 specializzati. 

Abetone (n. 5 unità) 
- n. 1 caposquadra; 
- n. 1 super specializzato; 
- n. 3 specializzati. 

Maresca (n.5 unità): 
- n. 1 super specializzato; 
- n. 5 specializzati. 

Melo (n. 5 unità): 
- n. 1 caposquadra; 
- n. 4 specializzati. 

Meccanizzata – (n. 7 unità): 
- n. 1 caposquadra; 
- n. 5 super specializzati; 
- n. 1 specializzato. 

Vigilanza (n. 8 unità): 
- n. 1 specializzato; 
- n. 2 super specializzati; 
- n. 5 VI° livello. 

    
 
Servizio 1 – gestione funzione forestazione ex Tit. IV L.R. n 39/2000 
 
n. 1 funzionario cat. D – Istruttore direttivo tecnico - responsabile del servizio; 
 
Unità operativa complessa “personale forestale”: 

N. 1 funzionario cat. D – Istruttore direttivo amministrativo; 
N. 1 funzionario cat. B – collaboratore professionale amministrativo.  
 
Mansioni: Gestione amministrativa, finanziaria e previdenziale addetti forestali (C.C.N.L 

 addetti sistemazioni idraulico-forestale ed idraulico-agraria) con predisposizione di atti ed 
 elaborati ed adempimenti collegati e connessi   
 
Unità operativa semplice supporto a gestione e valorizzazione PAFR: 

o N. 3 funzionari cat. C – istruttore amministrativo. 
 
Mansioni: Supporto amministrativo nella redazione di tutti gli atti gestionali riferiti alla la 
funzione ex titolo IV L.R.39/2000, agli interventi pubblici forestali, alle misure finanziarie 
di incentivazione dello sviluppo rurale ed alle sanzioni amministrative L.R.39/2000. 
 

Servizio 2 – gestione patrimonio immobiliare appartenente al PAFR ex Titolo IV L.R. 39/2000 
 
n. 1 funzionario cat. D – Istruttore direttivo tecnico; 
n. 1 funzionario cat. C – Istruttore amministrativo. 



 
 Mansioni: Istruttoria tecnico-amministrativa e predisposizione di atti ed elaborati 
 documentali collegati e/o connessi alla gestione degli immobili appartenenti al P.A.F.R 
 quali, a titolo esemplificativo, concessioni, autorizzazioni all'utilizzazione,alienazioni, 
 pratiche catastali ed edilizio-urbanistiche, bandi di assegnazione.  
 
 
SETTORE 2 – Vincolo idrogeologico  
 
Funzioni: Autorizzazioni e dichiarazioni tagli boschivi e di manutenzione, pianificazione dei tagli, 
opere connesse al taglio dei boschi, prevenzione, salvaguardia e tutela del territorio dagli incendi 
boschivi, trasformazione dei boschi e rimboschimenti compensativi,trasformazione terreni saldi in 
terreni soggetti a periodica lavorazione, tutela della vegetazione e dei pascoli, sistemazione 
idraulico-agraria ed idraulico-forestale, opere movimento di terreno connessi alla coltivazione e 
sistemazione dei terreni agrari e forestali, procedimenti autorizzativi relativi alla raccolta, 
produzione e commercializzazione del materiale forestale propagazione, procedimenti autorizzativi 
raccolta prodotti secondari del bosco, difesa e lotta  fitosanitaria. 
 
Dotazione organica: 
n. 1 funzionario cat. D – Responsabile del settore (profilo professionale: dottore forestale) 
n. 1 funzionario cat. B – collaboratore professionale amministrativo. 


